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Tu mejar aliado en |a sostenibilidad

Politica del Sistema Integrado de Gestidn

Consultoria & Logistica Inversa S.A.C., empresa que brinda servicios de asesoria, gestion administrativa y
logistica de residuos de aparatos eléctricos y electrénicos. Para lograr la satisfaccién de nuestros clientes, el
cuidado del medio ambiente, promocidon de una cultura ética, la seguridad y salud de nuestros trabajadores y
terceros vinculados establecemos objetivos y metas medibles alineados a nuestros compromisos:

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL:

Mantener condiciones de trabajo seguras y
saludables; a través de la identificacion de
peligros, evaluacion de riesgos y aplicacion de

REQUISITOS LEGALES:

Cumplir con los requisitos legales vigentes
aplicables en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, medio ambiente, calidad y antisoborno,

controles efectivos que permitan prevenir
lesiones, accidentes y enfermedades
ocupacionales, esto en conjunto con la
participacion de los trabajadores con el objetivo
de reducir accidentes y fortalecer una cultura de
prevencion en todas nuestras operaciones.

ademads de cumplir con los requerimientos de
nuestros clientes, comprendiendo y superando
sus expectativas.

TOMA DE CONCIENCIA:

Garantizar un ambiente de comunicacion y
sensibilizacidn sobre el sistema integrado de
gestion hacia nuestras partes interesadas internas
y externas, fomentando la participacion y
consulta de nuestros trabajadores y terceros
vinculados. Asi como espacios para la
planificacidn de acciones preventivas

CALIDAD:

Satisfacer las necesidades de nuestros clientes
ofreciendo la maxima calidad en nuestros
servicios, mediante procesos ordenados vy
personal capacitado.

AMBIENTAL:

PROMOVER la proteccién del medio ambiente
y la conservacion de la biodiversidad a través
de la identificacidn y evaluacidn de los aspectos
e impactos ambientales, la prevencién de la
contaminacion, el uso sostenible y eficiente de
los recursos naturales en nuestras operaciones.

MEJORA CONTINUA:

Promover una cultura de mejora continua,
revisando periddicamente los resultados de todo
nuestro sistema de gestion e identificando
oportunidades de mejora aplicables para de esta
manera optimizar los recursos de la empresa.

Garantizamos la implementacion, seguimiento y mejora continua de la presente politica,
asegurando la asignacion de roles y responsabilidades para el cumplimiento efectivo de
nuestros objetivos.
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